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令和８年度「キャリアアップ講演会・講習会事業」の公募について（通知） 
 
 キャリア形成支援センターでは，本院における医師，歯科医師，看護師（助産師を含む），その他医

療専門職及び事務職の職種間連携並びに専門性の向上の支援を目的として「キャリアアップ講演会・講

習会事業」を実施します。 
本事業は，医療従事者等が組織又は個人のキャリアアップを図るために，講演会，講習会を開催する

に当たり，招聘講師の旅費，謝金等を助成するもので，本センターの事業として予算措置されたもので

す。 
つきましては，令和８年度（令和８年４月１日～令和９年３月３１日）の公募を下記により行います

ので，貴所属職員の医療従事者等に周知くださるようお願いします。 
 

記 
 
１．事業概要   医療従事者等のキャリアアップを図るために開催する講演会・講習会に係る招聘講

師の旅費，謝金等を助成する。 
          
２．応募資格   徳島大学病院の医療従事者及び事務職員 
 
３．提出書類   別紙様式１による 

      （本様式は，本院 HP の「診療科等のご案内」→「中央診療施設等」→「キャリア形

成支援センター」→「各種申請書様式について」の中からダウンロードできます。若

しくは添付の様式をコピーしてお使いください。） 
 
４．公募締切   令和８年１月２３日（金）１７時まで 
 
５．書類提出先および問い合わせ先 

  病院総務課専門研修係（外来診療棟５階） 
  担当：白濱（内線５５９６ Email：bcareer@tokushima-u.ac.jp） 

    
６．選定結果   令和８年３月上旬頃 

殿 



キャリアアップ講演会・講習会事業助成基準について（申し合わせ） 

 
平成 24 年 6 月 25 日 キャリア形成支援センター運営委員会決定 
平成 26 年 5 月 28 日 キャリア形成支援センター運営委員会改定 
平成 29 年 1 月 18 日 キャリア形成支援センター運営委員会改定 
令和元年 5 月 27 日  キャリア形成支援センター運営委員会承認 
令和元年 6 月 19 日  病院運営会議           改定   

 

 

 選考を行うに当たり，その方法および助成基準を下記のとおり申し合わせる。 

 

    記  

 

１．選考会議は，センター長，副センター長，部門長及び医療専門職部門に

所属する各部長により構成する。 

 

２．徳島大学病院の部署が主催し，学内教職員を主な対象とする講演会・講

習会等，各職種のキャリア形成に寄与する教育企画に対して，招聘者の国

内移動に伴う旅費（交通費，日当，宿泊費等），謝金及び講習会に伴う消

耗品代を助成する。参加費を徴収する企画は助成対象外とする。 

 

３．開催場所は，原則として学内施設とする。 

 

４．昼食代，懇親会費は，助成対象外とする。 

 

５．採択にあたっては本事業の趣旨にのっとり，若手医療職を対象とした企

画を優先する。 

 

６．文科省補助事業等他の助成事業に応募可能な場合は，予算的に可能な限

り，原則としてその事業への応募を優先してもらう。  

 

７．応募申請は，原則として各募集につき 1 人 1 件とする。 

 

８．応募申請時に日程等が未定であっても，開催予定があれば申請可とする。 

 

９．過去に本事業で採択歴のない者を優先する。また，追加募集では，同一

年度に採択されていない申請者を優先する。 

 

１０．採択にあたっては，所属部門（部署）・職種のバランスにも配慮する。 

 

１１．講演会・講習会の開催に係る，講師の招聘依頼，旅費・謝金の支払い等

の事務手続及び院内広報については，キャリア形成支援センターにおいて

請け負う。 

 

１２．原則として，チラシ・ポスター作成費等は助成対象外とする。 


