
○ 理学療法士 育児休業代替職員募集要項 ○  
 
1. 募集人数    1 名(5 年任期付有期雇用職員) 

 
2. 担当業務    理学療法士業務全般 

 
3. 雇用予定期間  (決定次第)〜令和 7 年 3 月 31 日 
           

 
4. 応募資格    理学療法士免許取得者 

 
5. 提出書類    ①履歴書（市販の用紙，押印，写真貼付） 

            ②理学療法士免許証の写し（有免許者） 
            ③小論文（市販の用紙，400 字詰め原稿用紙３枚程度） 
              テーマ「大学病院における理学療法士像について」 
            ④有免許者で業績目録を提出する方 
              投稿論文および学会発表を年代別に記述  
              主論文あるいは抄録のコピーを１編添付 
            ⑤その他  

            理学療法士としての活動歴，理学療法士関連資格を記載した書面（有免許者） 
 

6. 応募期限        採用者決定次第締め切り 
 

7. 選考方法        ①第一次選考：書類選考 
               ②第二次選考：面接，必要に応じて筆記試験 
 

8. 面接日          随時連絡 
 

9. 待遇            国立大学法人徳島大学が定める規則に基づき支給 
                 学歴，経験により調整あり  
 
10. 応募方法        上記提出書類①～⑤を揃えて下記提出先に提出して下さい。 

                郵送の場合は封筒書面に「理学療法士応募書類在中」と朱書きして下さい。 
 

11. 提出先         〒770-8503 徳島市蔵本町２丁目 50-1 
             徳島大学総務部人事課蔵本人事係（宛） 
              TEL 088-633-7018  
 

12. 問い合わせ先    徳島大学病院 医療技術部 リハビリテーション部門 
             部門長/理学療法士技師長 山田 めぐみ 
                TEL: 088-633-9313    Mail: meg.yamada@tokushima-u.ac.jp 


